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Innovacion y Mejoramiento Educacional

Curriculum Vitae

Jorge Alejandro Miranda Ossanddn

Profesor de Historia y Geografia, Instituto Profesional Blas Cafias, 1991, Chile.

Formacion Académica

Doctor en Educacidn (2016) Universitat Autonoma de Barcelona, Espafia.

Magister en Investigacion Educacional (2011). Universitat Auténoma deBarcelona,
Espana.

Magister en curriculo y evaluacién e innovacién educativa. (2003). Universidad
Complutense de Madrid.

Postitulo de Profesor Especialista en Administracion de OrganizacionesEducativas,
Pontificia Universidad Catélica de Chile. (1998)

Diplomado en Gestion curricular: Formacién por competencias de la Universidad de
Deusto — Espaiia

Diplomado en Gestion de proyectos para la Educacion superior Pontificia
Universidad Catdlica de Chile (2015)

Diplomado en Inglés Universidad Catédlica de Temuco (2014)

Pasantia de especializacion: Docencia universitaria Universidad Politécnica de valencia
(2011)

Pasantia de especializacion en Docencia para la formacion de Técnicos de nivel
terciario 2015 Universidad Alcala de Henares (Espana); Agencia de Cooperacion Técnica
de Aquitania (Francia); Duale Hochschule Baden- Wirttemberg y KIT Instituto
Tecnolégico de Karlsruhe.

Linea(s) de investigacidn o areas de trabajo

Innovacién y cambio en organizaciones educacionales.
Didactica de la historia y Geografia, riesgos naturales
Historia e interculturalidad

Didactica de la formacién técnico profesional
Educacidn superior
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Innovacion y Mejoramiento Educacional

Experiencia en Gestidon

- Vicedecano de la Facultad Técnica de la Universidad Catdlica de Temuco

- Asesor en curriculo y evaluacidn de la Facultad técnica de la UC Temuco

- Director proyecto de articulacion e innovacién en educacion técnico profesional

- Representante del Consejo de Alta Direccidn Publica en procesos de seleccidon de
Directores de establecimientos educativos.

- Director de Educacién Continua Universidad Catdlica de Temuco

- Secretario Académico Pedagogia en Historia, Geografia y Ciencias Sociales
Universidad Catdlica de Temuco.

- Director Proyecto Liceos prioritarios Universidad Catélica de Temuco.

- Coordinador Pedagdgico Curricular Estrategia Liceos Prioritarios. UniversidadCatélica
de Temuco.

- Director académico Colegio San Luis de Alba — Valdivia.

- Director Académico Fundacién Educacional de los Sagrados Corazones deManquehue

- Corporacién de Promocion de la Formacion Dual. Asesor en materias de gestién
educativa para la Formacion Técnico Profesional.

- Agencia de Cooperacidn Técnica Alemana, GTZ. Asesor en temas de evaluacidon
educativa y gestién educacional para la Formacién Técnico Profesional

Experiencia docente

- Magister en Ciencias Religiosas: liderazgo y gestién pastoral 2017

- Magister en Interculturalidad, Universidad Catélica de Temuco

- Magister de formacidn de directores de excelencia, Universidad Mayor- sede
Temuco 20015-2016

- Magister en Gestidn Escolar, Universidad Catdlica de Temuco. 2007-a la fecha.

- Magister en Gestién Escolar, Plan de Formacion de Directores, Universidad
Catélica de Temuco. 2013-2014.

- Magister en Entrenamiento Deportivos de la Universidad Mayor Sede Temuco2008-
2009C4atedra de Investigacion Cuantitativa del Programa de

- Universidad San Sebastian, Valdivia, 2006-2008.
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Innovacion y Mejoramiento Educacional

Publicaciones

- Miranda, J. Cambia en la cultura del cambio. Capitulo de Libro en Gestion de calidad. En
prensa (2016).

- Miranda, J., Villagra, C., & Sepulveda, S. (2014). Innovation in Intercultural Contexts:
Construction of Meaning from Reference Cultures. International Education Studies, 7(12),
30-36. (SCOPUS). ISSN 1913-9020.

- Miranda, J. (2013). Factores que obstaculizan el cambio en profesores y directivosde liceos
vulnerables en la region de la Araucania (Chile). Educar, 49(2) 183-206. ISSN 2014-8801

- Miranda, J. (2011). Obstaculizadores del cambio en organizaciones educativas vulnerables:
Estudio de caso en establecimientos educacionales de la Regién de la Araucania, Chile.
ISBN 978-3-8484-6995-6- 2011.

Proyectos de investigacion

- Investigador Proyecto FONDECYT N° 1151233 “La historia escolar en contextos
interétnicos e interculturales: un estudio desde el sistema escolar en contexto
Mapuche/no Mapuche". 2015-2018.

- Investigador principal FONDEF IT14110099 KIMGENLAB Laboratorio de los riesgos
naturales de chile. 2015-2017.

- Investigador Principal Proyecto FONDEF —idea- IT14110099 Kimgen Lab. FONDEF -IDEA.
2015-2017.

- Investigador principal Proyecto FONDEF TE-1211015: KimGen Red: Aprendizaje de la
geografia local y global, y de sus riesgos naturales, utilizando sistemas colaborativos
moviles multiplataforma". UC Temuco. 2012-2015.

- Investigador adjunto Observatorio para la Inclusidn Socioeducativa Universidad
Auténoma de Barcelona N° 193 Proyecto 1+D 2010 EDU 2010-2015.

- Investigador principal Proyecto FONDEF TIC-EDU TE101003 “Riesgos naturales: una
aproximacién didactico-digital para su ensefianza-aprendizaje, a través de la integracién
de geomatica, simulacién digital y entornos colaborativos”. Universidad Catélica de
Temuco. 2010-2013.

- Investigador Plan Nacional de I+D+l (ref. SEC2003-08366. Delimitacidn y experimentacion
de un modelo de gestidn del conocimiento en red". 2004-2006.

- Investigador Adjunto del Equipo de Gestién Educacional de la Universidad Auténoma de
Barcelona (EDO) en proyecto de “desarrollo de un modelo de gestién de conocimiento a
través de redes virtuales para profesores de Historia” Dirigido por Dr. Joaquin Gairin
Sallan.

- Investigador proyecto DIUCT-DGIP. 2013-2014. Los desafios para la instalacién de una
Gestidn Escolar de Calidad: Una mirada desde la regién de La Araucania, adjudicado en el
marco de un Convenio de desempeiio para el incremento de publicaciones.

- Investigador proyecto DIUCT. 2012-2013. Construccion y validacion de una prueba de
saberes pedagdgicos para la evaluacién progresiva de los aprendizajes de los futuros
profesores de Educacién Basica.
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Proyectos de desarrollo institucional UC Temuco

Director Alterno Proyecto de Mejoramiento Institucional PM-1311 MINEDUC
“Fortalecimiento y articulacion de liceos técnicos profesionales en los sectores de
administracién, turismo y educacién, para la adecuada insercidn laboral en La Araucania
Armonizacién del curriculo” 2014-2015.

Director Proyecto de Mejoramiento Institucional PM-1201 MINEDUC "Fortalecimiento y
Articulacién de Liceos Técnicos Profesionales, en el Area Silvoagropecuario y Acuicola,
Para La Adecuada Insercién Laboral en la Araucania”.

Director proyecto DIUCT-DGIP 2015-2016 “Desarrollo de simulador multimedia para el
fortalecimiento de aprendizaje profundo a través del estudio del sistema de riego por
goteo en la especialidad técnico agropecuaria.”

Codirector del proceso de renovacion curricular 2015-2016 de las carreras deFacultad
Técnica de la Universidad Catdlica de Temuco.

Miembro del equipo de Gestidn curricular que disefia propuesta de articulacidonde
estudios de nivel terciario.

Miembro del equipo Técnico de renovacion curricular en competencias de lascarreras de
Ingenieria en Acuicultura Universidad Catdlica de Temuco.

Director del equipo que Disefia e implementa Plan de estudios de la Carrera de
Pedagogia en Historia y Geografia Universidad Catdlica de Temuco

Consultorias y relatorias

Consultor en curriculo de la EMTP para el Observatorio Educacional de la Universidad
Catélica de Temuco. (2013-2016)

Representante Consejo de Alta Direccion Publica para la Seleccién de Directores de
Establecimientos Municipales (Ley 20501). 2013-2016. Servicio Civil.

Evaluador CONICYT (2011-2014).

Director y Coordinador Pedagdgico Curricular Estrategia Liceos Prioritarios,2008,
Universidad Catdlica de Temuco.

Asesor Curricular de los Colegios de la Congregacion de las Hnas. De SanFrancisco.

Asesor curricular y de evaluacion de proyecto Municipalidad de Purén, proyecto de
instalacion de Liceo Técnico profesional de la comuna.

Consultor de Gestion Educacional, asesor GTZ en la Corporacidon de Promocién de la
Formacién dual (PRODUAL) en el marco del proyecto FOPROD, disefio de un proceso de
evaluacidn de impacto en seis regiones, coordinacion general de los encuentros nacionales
de profesores de la Educacién TécnicoProfesional Dual.

Gerente General de la Corporacion de Promocion de la Formacion Dual, a cargo de
proceso organizativo y de gestion interna de la corporacion, desarrollo de actividades de
elaboracion y disefio de propuestas de trabajo para ser ejecutadas a nivel nacional con
profesores de la Enseflanza Media Técnico Profesional. En el mismo contexto llevé a cabo
negociaciones directas de las propuestas al Ministeriode Educacion.
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- Director Académico de la Fundacion de Solidaridad Romanos Xll, en este cargo el
desempeno ha estado vinculado a la coordinacién de tres organizaciones educativas en lo
relativo a gestién curricular y de innovacién educativa, gestién docente y de evaluacién de
desempenio profesional sobre la base de modelos de competencias profesionales.

Diseiio de material académico para educacidn terciaria

- Guia de aprendizaje comprensién del fendmeno educativo

- Guia de aprendizaje disefio y adaptacién curricular

- Pedagogia en historia geografia y Ciencias Sociales

- Nociones y tipificaciones de democracia y ciudadania en estudiantes y docentes

- Practicas pedagdgicas vinculadas al proceso de formacion ciudadana en la carrerade
pedagogia en historia, geografia y ciencias sociales.



